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OR.2110.8.2011.BG Ogloszenie OR. Nr 8/2011 z dnia 01.12.2011 r.

BURMISTRZ ZABKOWIC SLASKICH

oglasza drugi nab6r na wolne urz¢dnicze stanowisko audytora wewnetrznego
w Urzedzie Miejskim w Zabkowicach Slaskich

Wymiar etatu: % etatu

I. Wymagania niezbedne: okreslone w art. 6 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oraz ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1240 ze zm.)

1) obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktdrego
obywatelom na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego.
przystuguje prawo podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

2) petna zdolnos$¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych.

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

5) co najmniej 3-letni staz pracy; w tym 2 lata na stanowisku audytora wewnetrznego
jednostkach samorzadu terytorialnego.

6) znajomos¢ zasad prowadzenia audytu w jednostkach sektora finansow publicznych;

7) znajomos¢ ustaw z zakresu finanséw publicznych. administracji samorzadowej,
procedury administracyjnej, w tym przepisow wykonawczych do tychze ustaw.

8) wiedza z zakresu srodkow pochodzacych z budzetu UE:

10) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zasad funkcjonowania administracji publicznej:

11) osoba aplikujaca musi spetni¢ jedno z ponizszych warunkow kwalifikacyjnych:

a) posiada jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA). Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of
Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in
Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered
Financial Analyst (CFA), lub

b) zlozyla, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewnglrznego
przed Komisja Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finansow, lub

¢) uprawnienia bieglego rewidenta, lub

d) posiada dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewnetrznego i1 legitymuje si¢ dyplomem
ukoniczenia studiow podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym przez
jednostke organizacyjna, ktora w dniu wydania dyplomu byla uprawniona. zgodnie
z odrgbnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub
prawnych,
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II. Wymagania dodatkowe:
1) samodzielnos$é¢ w pracy, odpowiedzialnos¢, dobra organizacja pracy.
2) znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu pozwalajacym na czytanie 1 rozumienie

dokumentow,

3) biegla obstuga komputera (pakiet Office) i podstawowych urzadzen biurowych,
4) prawo jazdy kat. ..B”.

I1I. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
wykonywanie czynnosci audytu wewnetrznego, zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku

0

finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.) oraz Rozporzadzeniem Ministra

Finanséw z dnia 1 lutego 2010 roku w sprawie przeprowadzania i dokumentowania audytu
wewnetrznego (Dz. U. Nr 21, poz. 108) w Urzedzie Miejskim w Zabkowicach Slaskich oraz
w gminnych jednostkach organizacyjnych.

IV. Wymagane dokumenty:

.
2.

(V3]
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10.

11.

List motywacyjny.

Zyciorys (CV).

Oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wg
znormalizowanego druku - do pobrania.

Kserokopia dowodu tozsamosci*.

Kserokopie dokumentéw poswiadezajacych posiadane wyksztatcenie™.

Kserokopie $wiadectw pracy lub dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie®.

Kserokopie dokumentéw o posiadanych uprawnieniach, kursach, szkoleniach®.
Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosei do ¢zynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych.

Podpisane oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia
oryginalu aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru
Karnego.

Oswiadczenie lustracyjne lub informacja o zloZzeniu o$wiadczenia lustracyjnego. zgodnie
z art. 7 ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci  tych dokumentow
(tekst jednolity: Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425 z pozn. zm.) - dotyczy kandydatow
urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r. *

Podpisana klauzula o tresci: ,, Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 r.
o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 . Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) ",

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Nabor
na wolne kierownicze stanowisko urzednicze audytora wewnetrznego w Urzedzie Miejskim
w Zabkowicach Slgskich do dnia 30 grudnia 2011 r. do godz. 15.00 osobiscie w siedzibie
Urzedu Miejskiego (Biuro Obstugi Interesanta, parter) lub poczta na adres: Urzad Miejski
w Zabkowicach Slaskich, ul. 1 Maja 15. 57-200 Zabkowice Slaskie (decyduje data wplywu
do Urzedu Miejskiego).

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Wybdr ofert przeprowadzi Komisja powolana przez Burmistrza Zagbkowic Slaskich. O terminie
i miejscu postgpowania kwalifikacyjnego kandydaci zostana powiadomieni w sposob zwyczajowo
przyjety.
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Aplikacje/oferty. ktore nie beda spelniaty kryteriow formalnych zawartych w ogloszeniu zostana
odrzucone. Nie dopuszeza si¢ mozliwosci uzupetnienia przez kandydatow zlozonych dokumentow.
Ogloszenie umieszezono na tablicach ogloszen Urzedu oraz na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej /www.zabkowiceslaskie.pl/BIP. Data zamieszczenia: 01 grudnia 2011 r.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu: (074) 8165306 — stanowisko ds. kadr.
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