BURMISTRZ
ZABKOWIC SLASKICH

ul. 1 Maja 15, 57- 200 Zgbkowice Slaskie
tel. (074) 815 15 77, fax. (074) 815 54 45

e-mail: marcin.orzeszek@zabkowiceslaskie.pl

EKS.2111.4.1.2012.A.M.
Ogtoszenie EKS Nr 6/2012 z dnia 08.08.2012 1.

BURMISTRZ ZABKOWIC SLASKICH
Ogtlasza konkurs na stanowisko

DYREKTORA
ZABKOWICKIEGO OSRODKA KULTURY
7 siedziba Rynek 24 w Zabkowicach Slaskich

I. Wymagania wobec kandydata:

1) Posiada obywatelstwo polskie,

2) Ma pelng zdoIno$c¢ do czynnosci prawnych,

3) Korzysta z pelni praw publicznych,

4) Posiada wyksztalcenie wyzsze,

5) Posiada minimum 5 - letni straz pracy zawodowej,

6) Posiada znajomos¢ funkcjonowania instytucji ~ kultury ~oraz  znajomos¢
obowigzujacych zasad ekonomiczno-ksieggowych, a takze przepisow prawnych
regulujacych problematyke zwigzang z dziatalnoscig kulturalna,

7) Posiada wiedze w pozyskiwaniu érodkéw finansowych pozabudzetowych
na dzialalnos¢ kulturalng,

8) Legitymuje si¢ dobrym stanem zdrowia,

9) Nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

1.) Znajomo$¢ przepiséw ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej oraz aktéw z nig zwigzanych;

2.) Znajomo$¢ przepiséw ustawy o samorzadzie gminnym;

3.) Znajomos¢ przepiséw ustawy o finansach publicznych;

4.) Znajomos¢ przepisow ustawy Kodeks pracy;

5.) Znajomos$¢ przepiséw ustawy Prawo zamoéwien publicznych;

6.) Bardzo dobra znajomoé¢ rynku kultury;

7.) Umiejetnos¢ zarzadzania projektami z zakresu kultury oraz promowanie
prowadzonych dziatan;

8.) Odpowiedzialnos¢, komunikatywnos¢, zaangazowanie, kreatywno$¢, umiejetnosc
zarzadzania zespolem.

II. Dokumenty, ktore nalezy przedstawic:

1) Zyciorys (CV);

2) List motywacyjny;

3) Pisemne zgloszenie udzialu w konkursie na stanowisko Dyrektora Zgbkowickiego
Osrodka Kultury w Zabkowicach Slaskich;

4) Kwestionariusz osobowy;

5) Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

6) Oswiadczenie o posiadaniu penej zdolnosci do czynnosci prawnych;




7) Oéwiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych;

8) Oryginaly lub odpisy dyploméw dokumentujace posiadane kwalifikacje;

9) Oryginaly lub kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczefi potwierdzajacych
posiadany staz pracy;

10) Pisemne oswiadczenie kandydata, ze zapoznal si¢ z warunkami pracy w ZOK - u
(obiekt, budzet, organizacja) wraz z analiza obecnie funkcjonujacego Zabkowickiego
Osrodka Kultury;

11) Os$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub przestepstwo skarbowe;

12) Oswiadczenie o stanie zdrowia  stwierdzajace  zdolnos¢ do pracy
na stanowisku kierowniczym,

13) Oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowy (zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101 poz. 926 z p6zn. zm.) zawartych w zgloszeniu na potrzeby postepowania
konkursowego.

III Ponadto nalezy przedlozyé Koncepcje programowa dotyczaca prowadzenia
Zabkowickiego Osrodka Kultury w Zabkowicach Slaskich, uwzgledniajac:

1) Analize biezacych uwarunkowan funkcjonowania Zabkowickiego Osrodka Kultury,

2) Wlasne propozycje organizacji, programu dzialania i finansowania dzialalnosci
Zabkowickiego Osrodka Kultury,

3) Proponowany spos6b organizowania dziatalnosci statutowej Zabkowickiego Osrodka
Kultury,

4) Wnioski dotyczace utrzymywania i rozwoju lub tworzenia alternatywnej bazy
Zabkowickiego Osrodka Kultury oraz jej wykorzystanie na potrzeby lokalnej
spotecznosci i promocji Gminy,

5) Proponowany sposéb zarzadzania Zabkowickim Osrodkiem Kultury w zakresie
spraw statutowych oraz organizacyjnych, finansowych, personalnych i majatkowych

jednostki.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorgcznie
podpisane. W przypadku, gdy przedkladane sa kserokopie dokumentow, powinny byé
one potwierdzone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem

IV. Kandydat przed zlozeniem oferty moze zapoznaé si¢ z dokumentacja
funkcjonowania Zabkowickiego Osrodka Kultury w Wydziale Edukacji, Kultury
i Sportu

Kandydat przed zlozeniem oferty, moze zapozna¢ si¢ z dokumentacja dotyczaca
funkcjonowania Zabkowickiego Osrodka Kultury w Wydziale Edukacji, Kultury i Sporu
w godzinach pracy Urzedu Miejskiego ul. 1 Maja 15; II pietro, pokdj 28 (osoby do kontaktu:
Anna Marcinkéw ~ p.o. Kierownik Wydziatu EKS tel. (74) 8 165 329 oraz Anna Sznajder- Inspektor
ds. administracyjno- opiekuriczych, kultury i sportu tel. (74) 8 165 328).

V. Kandydat zglaszajacy si¢ do konkursu powinien zlozy¢ oferte w zamknietej kopercie
z umieszczeniem na niej danych - imie nazwisko, telefon i adres kandydata oraz zapisem
,KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA W ZABKOWICKIM OSRODKU
KULTURY W ZABKOWICACH SLASKICH”, wraz z Koncepcja dzialania Zabkowickiego
Osérodka Kultury, w Biurze Obslugi Interesanta (parter) Urzedu Miejskiego przy
ul. 1 Maja 15 w Zabkowicach Slaskich lub poczta na adres: Urzad Miejski, 57 - 200
Zabkowice Slaskie ul. 1 Maja 15 (decyduje data wplywu do Urzedu Miejskiego) W terminie do
17 wrzesnia 2012 r. do godz. 9°°




Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda
rozpatrywane. '
Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw droga elektroniczna.

Wybor ofert przeprowadzi Komisja powolana Zarzadzeniem Burmistrza Zgbkowic Slaskich
w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu wylonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora Zabkowickiego Osrodka Kultury w Zabkowicach Slaskich.

Planowany termin powierzenia obowigzkéw od 1 pazdziernika 2012 r.

O terminie i miejscu przeprowadzenia Konkursu kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie. Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur nastapi w ciagu 10 dni po uplywie
terminu skiadania ofert.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.zabkowiceslaskie.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Miejskiego w Zgbkowicach Slaskich.

Marcin Orzeszek
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